
Årsberetning	for	Malvik	kulturråd	2016	
Årsmøtet	for	2015	ble	holdt	på	Bruket	kulturhus	9.mars	2016.		

Følgende	styre/arbeidsutvalg	(AU)	ble	valgt	for	2016:		

Leder:	Bjørn	Stuevold	(Saksvik	Teaterlag),	valgt	for	ett	år.	

Kasserer	og	nestleder	Trond	Sivertsen	(Kor	M),	valgt	for	to	år.	

Medlem:	Kristin	Johanne	Berg	(Malvik	kunstforening)	(Ikke	på	valg	i	2016.)	

Medlem:	Kåre	Moum	(Malvik	Musikkorps),	(Ikke	på	valg	i	2016)	

Medlem:	Jo	Arne	Fosmo	(Hommelvik	mannskor),	valgt	for	to	år.	

Varamedlemmer:	Håkon	Renanger	(Kor	M)	og	Merete	Bye	(Malvik	Musikkorps),	begge	valgt	
for	ett	år.	

Revisorer:	Terje	Olafsen	og	Britt	Bonaune	Thoresen,	begge	valgt	for	ett	år.	

Valgkomite:	Roald	Kvamstad	(Malvik	Musikkorps),	Anne	Lise	Fagerheim	(Saksvik	Teaterlag),	
og	Randi	Perreau	(Cappella)	–	samtlige	valgt	for	ett	år.	

Kåre	Moum	har	vært	rådets	sekretær	i	perioden.	

Møter	
Kulturrådet	har	i	perioden	hatt	sju	møter	i	arbeidsutvalget	og	to	medlemsmøter;	ett	
umiddelbart	etter	årsmøtet	9.	mars	og	ett	i	forbindelse	med	ryddedugnad	på	Ytre	Malvik	
Samfunnshus	(YMS)	31.	august.	

Referater	fra	møtene	er	fortløpende	blitt	distribuert	til	alle	medlemslagene.	
Oppmøtet	på	AU-møtene	har	jevnt	over	vært	godt,	og	ved	forfall	har	vararepresentantene	
trådt	til.	Møtene	har	vært	holdt	i	Malvik	kommune,	kulturetatens	lokaler.	

Til	første	møte	i	perioden	(20.	januar)	var	leder	for	politisk	utvalg	for	oppvekst	og	kultur,	
Trond	Hoseth	(A),	invitert	for	å	gjøre	seg	kjent	med	hvilke	saker	rådet	prioriterer.	

Som	flere	år	tidligere,	ble	YMS-saken	fremhevet	som	kulturrådets	viktigste.	Videre	fremførte	
Hoseth	et	ønske	om	å	få	kulturrådet	(og	idrettsrådet)	med	i	det	såkalte	IKON-samarbeidet	
(Idrett,	Kultur,	Offentlig,	Næringsliv).	Dette	har	kulturrådet	også	mottatt	informasjon	om	fra	
ordføreren,	der	det	meddeles	at	det	vil	bli	invitert	til	et	møte,	etter	at	et	samlet	
kommunestyre	også	sluttet	opp	om	ambisjonen	om	styrket	samarbeid	mellom	de	nevnte	
partene.	Kulturrådet	avventer	invitasjon	til	oppstart	av	dette	arbeidet.	



Kulturrådets	arbeidsområder	og	aktivitet		
Kulturtilpasning	av	Ytre	Malvik	Samfunnshus	

Ytre	Malvik	Samfunnshus	(YMS)	ble	i	2016	vedtatt	renovert	for	å	kunne	bli	en	mest	mulig	
tjenlig	kulturarena	for	befolkningen	i	denne	delen	av	kommunen.	Både	forut	for	dette	
vedtaket	i	kommunestyrets	budsjettmøte	–	og	i	etterkant	–	har	YMS-saken	preget	
kulturrådets	agenda	i	særlig	grad.		

Vedtaket	innebar	at	løsningen	måtte	finnes	i	en	fortsatt	deling	av	storsalen	mellom	kultur-	
og	idrettsaktiviteter.	En	prosjektgruppe	under	ledelse	av	prosjektleder	Bjørn	Mæhre	fra	
Malvik	kommune,	rektorene	ved	både	barneskole,	ungdomsskole	og	kulturskole,	
driftsoperatør	for	YMS,	samt	Arve	Renå	fra	kulturenheten	og	leder	og	sekretær	i	kulturrådet,	
har	gjennom	hele	året	vært	i	arbeid	for	å	finne	fram	til	best	mulige	løsninger	for	at	huset	skal	
kunne	fungere	som	et	flerbruks-hus.		Prosjektgruppa	har	hatt	tre	møter	i	2016	og	arbeidet	
pågår	for	fullt	også	inn	i	det	nye	året,	parallelt	med	at	arbeidene	på	huset	nå	pågår.	

Kulturrådets	representanter	har	arbeidet	for	å	få	med	noen	prioriterte	tiltak	i	
oppgraderingen,	etter	innspill	fra	medlemmer	som	har	brukt	huset	gjennom	mange	år:	

• Universell	utforming	av	adkomst	til	storsalen	og	sceneområdet.	
• Garderobeløsning	og	toaletter	på	samme	plan.	
• Sceneløsning	med	permanent	lyd-	og	lys-rigg,	hensiktsmessige	teppeløsninger	og	

tilgjengelige	sminkerom/artistgarderober.	
• Teleskoptribune.	

Kommunestyrets	vedtak	inneholdt	også	en	forutsetning	om	at	et	bredest	mulig	utvalg	av	
brukere	av	YMS	måtte	få	anledning	til	å	uttale	seg	om	det	forestående	arbeidet,	og	gi	
anledning	for	innspill	av	gode	forslag.		

Kulturrådet	har	ved	gjentatte	anledninger	oppfordret	alle	medlemslag	om	dette,	og	også	
gjort	henvendelser	til	flere	andre	organisasjoner,	lag	og	foreninger	om	det	samme.	
Innspillene	ble	videreformidlet	til	både	ordfører,	varaordfører	og	representanter	for	
opposisjonspartier.		

I	forbindelse	med	YMS-arbeidet	tok	kulturrådet	og	kulturetaten	i	fellesskap	også	initiativ	til	
en	ryddedugnad	på	samfunnshuset	i	august.		Representanter	fra	flere	av	de	faste	brukerne	
stilte,	og	en	del	skrot	ble	kastet	i	konteiner.	Dette	ble	en	"forsiktig	start"	på	arbeidene	med	
renoveringen.			

Leder	og	sekretær	i	kulturrådet	hadde	et	møte	med	ordfører,	varaordfører	og	leder	for	
utvalget	for	kultur	19.9.2016	for	å	klargjøre	status	for	YMS-saken.	Kulturrådet	ble	bedt	om	å	
legge	fram	en	oversikt	over	aktuelle	brukere	av	et	kulturtilpasset	samfunnshus,	noe	som	ble	
gjort	som	avtalt,	etter	å	ha	kontaktet	mange	av	de	frivillige	organisasjonene	i	ytre	Malvik.	



Kulturrådets	ledelse	skrev	et	innlegg	til	Malvik-Bladet	som	sto	på	trykk	5.11.2016,	der	de	forsøkte	å	
belyse	den	prosessen	som	har	gått	for	å	utarbeide	det	forslaget	som	skulle	behandles	i	
kommunestyret,	som	et	tilsvar	på	avisoppslag	der	prosjektet	ble	anbefalt	stanset	av	hensyn	til	
kroppsøvingsundervisninga	ved	ungdomsskolen.	I	kulturrådets	tilsvar	ble	det	påpekt	at	forslaget	
innebærer	en	kompromissløsning	mellom	kultur-	og	idrettsinteresser	som	ikke	er	i	tråd	med	
kulturrådets	ønsker	og	behov,	men	som	vi	er	villige	til	å	gå	med	på	for	å	imøtekomme	skolenes	
meldte	behov	for	fortsatt	kroppsøvingsareal.	

Kulturpris	og	frivillighetspris	

Kulturrådet	har	(sammen	med	idrettsrådet)	også	dette	året	vært	rådgivende	organ	i	
forbindelse	med	tildeling	av	kommunens	kultur-	og	frivillighetspriser.		Begge	prisene	ble	
tildelt	kandidatene	som	rådene,	sammen	med	kulturetaten,	innstilte	på.	Kulturrådet	
gratulerer	vinnerne	med	høyst	fortjente	utmerkelser!	

Representasjon	
Bjørn	Stuevold	og	Kåre	Moum	representerer	Malvik	kulturråd	i	den	allerede	omtalte	
prosjektgruppa	for	YMS-renovering.	

Medlemmer	
Malvik	kulturråd	teller	for	tida	15	medlemsorganisasjoner.	Ingen	nye	medlemmer	er	tatt	opp	
siste	år.		

Økonomi	og	budsjett	
Medlemskontingenten	er	fortsatt	200	kroner,	og	AU	foreslår	i	budsjettet	ingen	økning	for	
neste	år	heller.		

Den	kommunale	støtten	til	rådet	er	inneværende	år	på	kroner	5000	og	rådets	likviditet	er	
god.	Detaljene	presenteres	i	årsmøtets	to	neste	punkt	på	dagsorden.		

Arbeidet	framover	
• Arbeidet	med	YMS-renoveringen	fortsetter	med	full	kraft	også	i	2017.		
• Forutsatt	at	bygningsarbeidene	går	etter	planen,	framstår	YMS	som	"ny"	kulturarena	

høsten	2017.	Målet	bør	da	være	å	få	til	et	felles-kulturelt	arrangement	som	markerer	
åpningen	av	huset	–	en	kulturmarkering	og	festaften	saken	verdig.	

• Oppfølging	av	AUs	ambisjon	om	å	gjennomføre	en	samling/tiltak	til	nytte	og	
inspirasjon	for	medlemslagene	i	kulturrådet,	ved	hjelp	av	rådets	tilgjengelige	midler.	

• Kulturrådet	samspiller	godt	med	idrettsrådet	m.h.t.	behandlingen	av	forslag	til	
kulturprisen	og	frivillighetsprisen.	Vi	vil	styrke	dette	gjennom	et	pågående	felles	
initiativ	for	å	klargjøre	statuttene	for	prisene	ytterligere.		



• Kulturrådet	vil	delta	i	det	nevnte	IKON-samarbeidet,	sammen	med	Idrettsrådet.	
• Kulturrådet	ønsker	fortsatt	stort	engasjement	blant	våre	medlemmer.	Vi	tror	

praksisen	med	å	sende	ut	alle	AU-referater	og	annen	informasjon	til	alle	medlemslag	
har	bidratt	noe	til	dette	og	ønsker	derfor	å	fortsette	denne	praksisen.		

• Samarbeidet	med	kommunens	kulturenhet	v/Arve	Renå	fungerer	godt.	Han	deltar	på	
alle	kulturrådets	møter,	noe	som	anbefales	videreført.	

Ut	over	dette	ønsker	rådet	å	bidra	til	å	profilere	kulturlivet	i	kommunen	på	en	positiv	måte,	
der	det	måtte	være	mulig.	

	

Hommelvik	06.04.17	

Arbeidsutvalget	i	Malvik	kulturråd	

Bjørn	Stuevold,	leder,		

Trond	Sivertsen,	Kåre	Moum,	Kristin	Johanne	Berg,	Jo	Arne	Fosmo	


